ANKERSOZIALARBEIT

Gemeinnitzige GmbH

AN K ER Sozialar bei 1 Wie kommen Sie zu lhrem individuellen
Gemeinniitzige GmbH Angebot?

Der ANKER ist ein psychosozialer Trager, der sich
der Begleitung und Betreuung psychisch kranker
Menschen in der Region Schwerin widmet. Ganz einfach!

Nehmen Sie Kontakt zv uns auf...
Das Unternehmen wurde aus der Initiativgruppe
Sozialarbeit e.V. ausgegrindet, die ab 1990 die
ersten Bausteine eines gemeindepsychiatrischen lhre Ansprechpartner sind:
Netzes in Schwerin entwickelte. Seitdem entstand
schrittweise ein engmaschiges Leistungsangebot
im Bereich der medizinischen, sozialen und beruf-
lichen Rehabilitation.

Beratungsstelle ANKER
Karin Niebergall-Sippel
Ramona Hempel

Rogahner Str. 4
19061 Schwerin

Wir sind Experten fiir die Tel. 0385-20226-120
I. h G dh o Fax 0385-20226-125
seelische Gesundheif Muail: beratung@anker-sozialarbeit.de

lhrer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.
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Die globalisierte Arbeitswelt verdandert die
Lebensumstédnde der Menschen. Eine Folge:
Psychische Erkrankungen nehmen zu. Die
Gesundheit von Arbeitnehmern und Arbeit-
nehmerinnen ist jedoch entscheidend fur den
wirtschaftlichen Erfolg von Unternehmen. Be-
triebliche Gesundheitsférderung spielt deshalb
eine wichtige Rolle.

Zeigen Sie soziale Verantwortung fiir
Ihre Mitarbeiter/innen. . .

e Gesunde Mitarbeiter/innen sind lhr gréfites
Potenzial

* Hochmotivierte Mitarbeiter/innen engagieren
sich fur Ihr Unternehmen

e Gesundes Arbeits- und Betriebsklima schafft
Gesundheit am Arbeitsplatz

... und erhéhen Sie lhre Produktivitdt!

* Die Verringerung der Fehlzeiten Ihrer Mitarbei-
ter/innen ist ein reales Einsparpotenzial

e Gesundheit am Arbeitsplatz wirkt der Fluktua-
tion und dem Fachkraftemangel entgegen

Nutzen Sie die steuerlichen Vorteile:
Gesundheitsvorsorge ist fiir jeden Arbeitnehmer bis
500 Euro im Jahr steuerfreil

www.anker-sozialarbeit.de

Unsere Angebote

Information und Aufklirung zv psychischen Belastungen und
Erkrankungen (Vortrag/Seminar)

Psychische Erkrankungen
Burnout

Stressmanagement

Mobbing

Beratungsleistungen

Persénliche Beratung einzelner Arbeitnehmer/-
innen

Systemisches Coaching von Arbeitnehmer/innen
und Fihrungskraften

Beratung zur betrieblichen Gesundheitsférderung

Praktische Gesundheitsforderung

e Ergonomie am Arbeitsplatz
e Ein starkes Kreuz

e Ergotherapie

* Entspannungsmethoden

®  Wertschatzende Kommunikation
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