
 

  

In der ANKER Sozialarbeit Gemeinnützige GmbH und der Dreescher Werkstätten gGmbH fördern und betreuen 

mehr als 400 Hauptamtliche und 70 Ehrenamtliche etwa 1450 Menschen mit psychischer Beeinträchtigung oder 

geistiger Behinderung. In über 40 Angeboten der Bereiche Arbeit, Wohnen, Familie und Freizeit an 30 Standorten in 

Schwerin unterstützen wir sie dabei, ein individuell gestaltetes und selbstbestimmtes Leben zu führen. Leitmotive 

unserer Arbeit sind der Inklusionsgedanke, unsere Unternehmenswerte und das Bestreben, jedem Menschen 

gleichberechtigte Teilhabe zu ermöglichen. 

 

Im Bereich Arbeit bieten wir unseren Teilnehmerinnen und Teilnehmern u.a. tagesstrukturierende Beschäftigung und 

Begleitung an. Dabei stehen ihnen auch die Möbelbörse und die Secondhandläden zur Orientierung und Erprobung 

zur Auswahl. Du möchtest deine Vielseitigkeit und Kompetenz im textilen oder Verkaufs-Bereich mit der Arbeit mit 

Menschen verbinden? Das ist deine Chance in einem der führenden sozialen Unternehmen in Schwerin: 

 

 

Wir suchen zum 01. November 2024 in Elternzeitvertretung einen 

 

Betreuer im Bereich Tagesstrukturierung/Tagesstätte (m/w/d) in Schwerin. 

 

Dein Profil:  

 ein Abschluss als Heilerziehungspfleger, Ergotherapeut oder eine handwerkliche Ausbildung, dann in 

Verbindung mit einer Ausbildung zur Fachkraft für Arbeits- und Berufsförderung (m/w/d) 

 Erfahrungen in der Sozialpsychiatrie wünschenswert 

 PKW-Führerschein 

 

Deine Perspektive: 

 Verbesserung der Fähigkeiten zur Tagesstrukturierung und Alltagsbewältigung 

 Befähigung zu mehr Autonomie und Selbstverantwortung 

 Bereitstellung von individuellen Angeboten im Bereich Beschäftigungs- und Arbeitstraining 

 Organisation, Durchführung und Abrechnung tagesstrukturierender Aktivitäten 

 Bereitstellung von individuellen Angeboten/ Hilfen zur Förderung der Mobilität, von sozialen Kontakten und 

Teilnahme am gesellschaftlichen Leben 

 Wahrnehmung teamspezifischer und allgemein-organisatorischer Aufgaben 

 

Unser Angebot: 

 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 eine lebendige, werteorientierte Unternehmenskultur und ein engagiertes, kollegiales Team 

 ein befristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit mit 39 Stunden und Vergütung in Anlehnung an den TVöD-Bund 

 eine Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge  

 regelmäßige Fortbildungen und Coachings zur persönlichen und fachlichen Entwicklung 

 betriebliche Gesundheitsvorsorge, Bike-Leasing, Jobticket und weitere Benefits 

 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. Bewirb dich bitte bis zum 30.09.2024 per E-Mail. 

Hast du Fragen? Ruf uns gern an unter 0152 22900372. 

 

Stellenausschreibung Nr.09/2024 


