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Ziel:

Teilnehmer:

Inhalte:

Beginn:
Dauer:

Foérderung:

Ort:

Berufliche Orientierung
Steigerung der Leistungsfahigkeit
Integration in Arbeit

Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen, die motiviert
sind, einen beruflichen Wiedereinstieg zu wagen.

Standortbestimmung: Starken-Potentiale-Ressourcen

Belastungserprobung/Belastungstraining

Vorbereitung auf Tatigkeiten auf dem ersten Arbeitsmarkt

z. B. durch

o Reaktivierung theoretischer Grundlagen (Mathe, Deutsch, PC)

o Auseinandersetzung mit dem allgemeinen Arbeitsmarkt
(Bewerbungsmanagement, Berufskunde, Exkursionen)

o praktische Erprobungen in den individuellen Zielberufen

o unterschiedliche Praktika (ANKER-intern, extern auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt

o ggf. Qualifizierungsangebote im beruflichen Kontext

Begleitung durch Psychologischen Dienst, Sozialpadagogischen

Dienst, Arztlichen Dienst, Ergotherapeutischen Dienst,

Integrationsdienst, Gesundheitsfordernden Dienst

laufender Seiteneinstieg mdglich
in der Regel 9 Monate

Kostentibernahmen und Bewilligung durch die Agentur fur
Arbeit/Jobcenter/RV erforderlich

ANKER Sozialarbeit Gemeinnitzige GmbH
Bleicherufer 11, 19053 Schwerin
- erreichbar mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln, barrierefrei

F 23-VA06-01, Ausgabe 1, 20.10.2021


mailto:reha@anker-sozialarbeit.de
http://www.anker-sozialarbeit.de/

ANKERSOZIALARBEIT @,

Gemeinniitzige GmbH

Struktur der MaBnahme ,,MaR-Arbeit*

Modul 1: Orientierung

-> Orientierung im Alltag - soziale Orientierung
—> Selbstbild/ Fremdbild - Starken-Schwachen-Ressourcen >
berufliche Orientierung - Erarbeitung beruflicher Perspektiven

e Forder- und Integrationsplan

|

Modul 2: Berufliches Training - tragerintern

3 Monate

- Training berufsorientierter Kompetenzen
- Training in beruflichen Anforderungssituationen
- Training beruflicher Fahigkeiten und Fertigkeiten
in unterschiedlichen Settings
(Projekttage)
- Angebote zur individuellen Stabilisierung

| |

Modul 3: Berufliche Qualifizierung/berufliches
Training - extern

1,5 Monate

Fachdienste

Berufliches Berufliche
Training-extern Qualifizierung

Anpassungs- Teilfeld-

Betriebliche 8 .
fortbildung qualifizierung

Praktika

in Kooperation mit anderen Tragern

berufstbergreifende Trainingsangebote,
Projekttage im ANKER

' 2

Integrationspraktika

4.5 Monate

Betreuung und Begleitung durch rehabilitandenzentrierte, individuelle Nutzung begleitender

Integration in Arbeit

Regelverweildauer: 9 Monate
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